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Государственное бюджетное учреждение 

«Центр сопровождения детей-сирот и детей,   

оставшихся без попечения родителей» 
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Решением Общего собрания работников               Приказом 

Протокол № 3 от 15 декабря 2025 г.   

 

от 15 декабря 2025 г. № 309-ОД 

Председатель ________А.А. Алишанов Директор ___________ А.А. Алишанов                                                                        

 

 

СОГЛАСОВАНО:                                        

Профсоюзным комитетом     

                            

Председатель__________ Нагоева М.Х. 
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Положение 

о совещании при директоре  

ГБУ «Центр сопровождения детей» Минпросвещения КБР 
 

1. Настоящее Положение о совещании при директоре государственного бюджетного 

учреждения  «Центр сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей» Министерства просвещения и науки Кабардино-Балкарской Республики 

(далее – Положение) принимается общим собранием работников  государственного 

бюджетного учреждения  «Центр сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей» Министерства просвещения и науки Кабардино-Балкарской 

Республики (далее – Центр) и утверждается директором Центра по согласованию с 

профсоюзным комитетом Центра. 

2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом РФ от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,   Уставом Центра. 

3. Совещание при директоре является административным совещанием с правом 

принятия решения и контроля за его выполнением, проводится для рассмотрения 

запланированных планом отдельных вопросов, итогов проверок, мероприятий, с целью 

упорядочения труда коллектива сотрудников, улучшения эффективности управления и 

контроля в Центре.  

4.Совещание при директоре проводится  ежемесячно в последний понедельник. 

5.На совещании при директоре присутствуют сотрудники – участники  

рассматриваемых вопросов. 

6.Совещание при директоре организуется и проводится директором, протоколируется. 

7.Совещание при директоре: 

 обсуждает и утверждает месячный план воспитательной работы; 



 подводит итоги проверок по контролю и руководству в Центре, принимает по ним 

решения; 

 рассматривает планы и сценарии традиционных праздников и мероприятий, 

утверждает порядок их проведения в Центре; 

 обсуждает и принимает решения по другим вопросам организации воспитательного 

процесса и процесса обеспечения жизнедеятельности воспитанников;  

 вносить предложения Комиссии по установлению стимулирующих выплат 

работникам Центра о премировании работников по итогам их работы. 

8.Решение совещания при директоре, принятое в пределах его компетенции и не 

противоречащее законодательству, считается обязательным и реализуется приказом 

директора. 
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